PUKO DONGUSU KAPSAMINDA EYLEM PLANI

Birim OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI 2024
A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
Alt Olgiitler Giiglii Yonler Planla Uygula Kontrol Et Onlem Al Calisma Grubu 5 Blrgigrli:ﬁ]e);lacak
P 1 degisikliklerinde giincellemel
Personel degisi! inde teskilat d. ersone’ Cepislicterice gncetlemeler Personel gorevlendirmelerinin ve Personele tamimlanan

A.1.1. Yonetisim Modeli

Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin teskilat semasinin

gerekli giincellemeler yapilarak web

yapilmis olup, (yil boyunca)

teskilat semasinin yilhk hazirlanan ve

gorevlendirmelerin ve teskilat

OIDB Personeli

Bilgi Islem Daire

A.1. Liderlik ve
Kalite

ve idariYapi olus.turulmasl', web sayfamizda, stratejik planimizda ve sayfamizda yaynlanacaktr. Teskilat semasinin giincel tutulmas! temin web sayfasmdayawmla:man)fa‘allyet persone‘lbtar‘afmdan Bagkanligi
faaliyet raporunda yer almasi. ; A raporuyla uyumlu olup I yonelik
edilecektir. (y1l boyunca) . N . .
kontrol edilmesi toplantilar diizenlenmistir.
Birim Kalite K OIDB
personelinin katihmiyla 2025 yilinda en az 10
toplant1 yapilacaktir. (y1l boyunca)
2025 yib is takvimi olusturularak asagida
A.1.2. Liderlik siralanan isler yapilacaktir.
- Her egitim -Ogretim donemi basinda kayit iri
B ) ) o 1 je‘regl im gl:e u? 6nemi baginda kay Yapilan toplantilara iliskin Yapilan toplantilarin birim v.vsfb
Birim Kalite K y énct y yapilacak sayfasinda yayinlanmasi igin
- Si Lo . . . i L o N . toplanti tutanaklaryla 7
Ogrenci Isleri Daire Bagkanl birim Kalite ko! OIDB personelinin katihmiyla  |2- YKS ve Yabanci Uyruklu Ogrenci kontenjanlar o - birim web sayfasi sorumlusuna s .
I, N . " " P fotograflarinbirim web sayfasinda Bilgi Islem Daire
tiim personelin katilimi saglanarak diizenli toplantilarin yapilmasina devam  |YOKSIS' eislenecek hatirlatma yapilacak. .
N N B ) . ) : o - - yayilanmasiyla kontrol . Bagkanlig
toplantilar yapiyor olmasi ve is ve islemlerin yillik is edilecektir. Yillk Is takviminin giincel ~|3- Durumlarinda degisiklik olan edilecektir OIDB Personeli

A.1.3. Kurumsal Doniisiim
Kapasitesi

takvimine uygun olarak yuritiilmesi

tutulmasi saglanacaktir.

uluslararasi  dgrencilerin bilgileri Kilis il
Gog Idaresine Bildirilecek

4 YOK Destek ve YOK Doktora burslusu
ogrencilerin burs 6demesi yapilacak.

s5- Her donem basinda Maliye ve YTB raporlari
gonderilecek

6- Agilmasi ve 6grenci alinmasi diisiinilen

programlar YOKSIS 'e girilecek.
7- Yaz okulu hazirliklarT yapilacak

Akademik Birimler

A.1.4. ¢ Kalite Glvencesi
Mekanizmalar

Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin is takviminin, is akis
semalarimin ve personelin gérev ve sorumluluklarinin oldugu
dokiimanlarin web sayfasinda yayilamasi

is akis semalariin ve personel
gorev ve sorumluluklarinin Birim

fasind |

web y

Birim personeliyle yapilacak toplantilar sonrasi
alinan kararlar dogrultusunda Bagkanlimiz

devam edilmesi.

ilgilendiren is ve islemlere yonelik is akis
semalar1 ve gorev tammlar giincellenecektir.
(Y1l boyunca)

Birim personeliyle yapilan toplant:
tutanaklari, giincellenen is akis semalar
ve gorev tammlarinin kontrol
edilecektir.

is akis semalarinin, personel
gorevve sorumluluklarinin
kamuoyunca gorinirligiinin
saglanmasi i¢in web sayfarmzin
diizenli olarak kontroliiniin
saglanmasi temin edilecektir.

OIDB Personeli

Akademik birimler

[2024 yilina ait nicel bilgilerin yer aldig1

2024 y1li sonunda egitim - 6gretim ve ogrencilerle

STTATE]T GENSUTTIE

A.1.5. Kamuoyunu N . . |faporlarve duyurularweb sitesinde ilgiliistatistiki bilgiler web sayfasinda Birim web sayfasinda yaymlanan ) B Daire Baskanhigt
Bilgilendirme ve Hesa Ogrenci [sleri Daire Bagkanhiginin web sayfasi tizerinden bilgi 1 Kk lyayinlanacaktir (Ocak 2025) istatistiki veriler, faaliyet raporu, BIDR, |Giincellenen istatistiki bilgilerin iDB Personeli
% Ny
Vefebmr\ik P akiginin etkin bir sekilde gerceklestiriyor olmasi aymianaca Birim Faaliyet raporu(Mart 2025), Birim i¢ Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Ka_muoyunca gortnirlagi Kalite
Degerlendirme Raporu (Ocak 2025), Raporuyla kontrol edilecektir. saglanacak
Koordinatorligi
o i isleri Dai 5 ; : Ogrenci Isleri Daire Amag, Hedef) i Amag, Hedef, Misyon ve Vizyonu DM we saylast Sorumusy Branndan Misyon, vizyon ve temel degerlerin
A.2.1. Misyon, Vizyonve Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin amag, misyon ve vizyonun Misyon ve Vizyonu sirekli web sayfasindal d(‘)‘ér;‘ltusunda ihtiyag'duyulr;msl ialinde ha}],i misyon, vizyon ve temel (ilegerlerm kamyuo 'unc}; P 8 -
o ' belirlenerek birimin web sayfasinda faaliyet raporunda ve lyay devam edi ir. B hazird lan O3 i fsleri Dai yaymlanip yaymlanmadigi web sayfast muoy 8 8! OIDB Personeli
Politikalar trateiik planinda yer aliyor olmast N = . ! azirda var olan Ugrenci Isleri Daire linki ve ekran goriintiisii ile saglanacakr. Tiim birimler
stratejik plai a yer ahyor olmas| faaliyetlerinin misyonumuz ve vizyonumuzpg,ckanhsmmin Amac, Hedef, Misyon ve Vizyonu ° h -
dogrultusunda gerceklestirilmesi as 8] N L , Misy Yy Baskanhgimz faaliyet raporu, Stratejik
2 gergexles S giincellenecektir. (Ekim-Aralik 2024) Plan izleme ve ve Degerlendirme
A.2.Misyon ve Raporuyla kontrol edilecektir.
SUEtellic .. . 2024-2025 Stratejik Planindaki amag ve SErate)lk pla.n Ye stratejik hedefve
Amaglar Ogrenci Isleri Daire Baskanlhiginin 2024-2025 Stratejik hedeflere uygun olarak 2024 yili faaliyetleri gostergelerin izleme ve
Planinin  hazirlanmast 2024 y1h performans gostergelerinin e . . Stratejik plan ve stratejik hedef ve degerlendirme raporlarinin eksik | s: .
gergeklestirilerek 3 aylik periyotlarla Birim OIDB Personeli
i gerceklesme durumlar Strateji Gelistirme ! . . N gostergelerin izleme ve degerlendirme olmasi durumunda notlar alinacak. Strateji Gelistirme
A.2.3. Performans Yonetimi A ~ : » ) Kalite Komisyonunun izlemesi ve yilhik olarak . > . . . . -
Daire Bagkanligina goénderilecektir. . - . o Tiees raporlari kontrol edilecektir. Bir sonraki Stratejik Planlama . B . Daire Baskanlig
degerlendirilmesi yapilarak Strateji Gelistirme . . ) Birim Kalite Komisyonu
? - . . . doneminde siiregte ortaya gikan
Daire Bagkanhgina gonderilecektir. . i
problemler igin gerekli dnlemler
alinacaktir.
2024 yili Is takvim] olusturularak asagida
siralanan igler yapilacaktir.
-Siiresi biten komisyonlar yenilenecek. Olusturulan is takviminde yapilan
A -Cap-Yan dal kilavuzu web sayfasinda isler ve kargilasilan sorunlarin Akademik Birimler
e " S 2024 y1h is takviminin planl yapilacaktr. Olusturulan is takviminin PUKO temelli not alinip, birim personeliyle . .
Yi A.3.4. Streg Yonetimi R . -Egiti i ii i L OIDB P 1 ot .
Si‘:t‘eer::l':ri ¢ Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin yillik is takviminin Egitim Komisyonu ve Senato giindemi kontrol listesi olusturulacaktir. toplantilar yapilarak ¢éziime ersonelt Bilgi islem Daire
hazirlanarak uygulamaya konulmas gorlgillecek yonelik stratejiler Baskanlig
-Her egitim -Ogretim dénemi basinda kayit gelistirilecektir.
yenilemeler yapilacak
-YKS ve Yabanci uyruklu 6grenci
kontenjanlari belirlenecektir.
i lart Ty Teanlis - : . A B . - Yapilan toplantilarda bir 6nceki
Isler Daire Birim Kalite K Ogrenci isleri ve hizmetlerine yonelik toplant Ogrenci isleri ve hizmetlerine yonelik 2024 yilinda | Top] Kklariyla siirec ki lii toplantida alinan kararlarin OIDB Personeli
A.4.1. ig ve Dis Paydas iinde tiim personelin katihmiyla diizenli toplantilar yapilacaktir. S EIE e “ ¥y Kabey oplanti tutanaklariyla siire¢ kontroli Kalite
o birim igerisinde en az 10, birim disinda |yapilacaktr. gerceklesme durumu

A.4. Paydas Katihm|

Katilimi

yapiyor olmasi

Kurum dig1 paydaslar ile y1lda bir defa diizenlenen
Yiiksekogretimde Ogrenci Isleri mevzuat-uygulama-birliktelik
toplantisina katimin saglanmas.

Kurum disi paydaslar ile Yiiksekogretimde
Ogrenci Isleri mevzuat-uygulama-birliktelik
toplantisina katilacak personellerin
belirlenmesi.

oryantasyon kapsaminda en az 1 toplanti
yapilacaktir. (y1l boyunca) Kurum disi paydaslar ile
Yiiksekogretimde Ogrenci isleri mevzuat-uygulama-
birliktelik toplantisina  katillacak personellerin
katiliminin saglanmasi

degerlendirilerek g erekli
tedbirler alinacaktir,

Birim Kalite Komisyonu

Koordinatorliigii

IA.4.3 Mezun lligkileri
Yonetimi

IMezun 6grencilerin mezunlar portalina girisinin saglanmasi

Ogrencilere diplomalar verilmeden 6nce
mezunlar portalina girmeleri istenecektir.

Ogrencilere diplomalari verilmeden 6nce
mezunlar portalina girmeleri istenecektir.

Ogrenci otomasyon sisteminden
mezunlar portalina girisler kontrol
edilecek

Eksiklikler tespit edilip 6grenciye
diizeltmeler yapilacak

OIDB Personeli

Mezun 6grenciler




